
クリニカルラダー ： 平成 23 年度 外来臨時・パート研修評価 
 
教育目標  １．組織及び看護チームの一員としての行動がとれる 
          2 ．外来業務を安全安楽に実施する為にスキルアップを図る 
 

研修名 外来臨時・パート研修 

日時 月  日（  ）   14：00～15：00 

場所  

目標 １．外来看護の特殊性を理解し、質の高い看護サービスを提供する。 
２．外来機能に応じて、柔軟に協力体制がとれる  

ねらい 1．来院者にとって快適な環境であるかの視点で整備できる  
2．外来間の特徴を理解し、相互に協力できる 
3．社会情勢に応じた外来機能について考え行動する。 

内容 1．病院・看護科の目標 
2．外来看護技術「リスク、感染他」 
3．トピックス 

方法 講義、グループワーク 

講師 研修担当者 、児浦副総看護師長 

評価 アンケート 

 


